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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagio de Empresa Especializada visando a Gestdo das Informagdes dos Eventos de
SST (Satide e Seguranca do Trabalho) para o E-Social com transmissdo dos eventos S-2210-
CAT/S-2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho (Fatores de Riscos), com Elaboragdo de
laudos, PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo técnico das condigoes
ambientais do trabalho, PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, para realiza¢do da 42
fase do e-social SST, para atender as necessidades da Camara Municipal de Icapui, conforme
detalha a tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT.

MEDIA MEDIA
UNITARIA | TOTAL

01

Contratagdo de Empresa Especializada
visando a Gestdo das Informagdes dos
Eventos de SST (Saide e Seguranca do
Trabalho) para o E-Social com
transmissdo dos eventos S-2210-
CAT/S-2240 - Condigdes Ambientais do
Trabalho (Fatores de Riscos), com
Elaboracdo de laudos, PGR - Programa 12 Servico | R$3.266,67 | R$39.200,04
de Gerenciamento de Riscos, LTCAT -
Laudo técnico das condigdes ambientais
do trabalho, PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario, para realizacio da 42
fase do e-social SST, para atender as
necessidades da Camara Municipal de
Icapui

TOTAL RS 39.200,04

1.2. Os servigos do objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns conforme
justificativa constante do Documento de Formaliza¢do de Demanda.

1.3. O valor estimado total da contratacio é de R$ 39.200,04 (trinta e nove mil, duzentos
reais e quatro centavos), conforme Pesquisa de Pregos anexadas a este processo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. SST é a sigla para Seguranga e Satide no Trabalho, a qual é utilizada para designar um
grupo de normas que visa tornar o ambiente de trabalho mais saudavel e seguro para os
trabalhadores, ou seja, conjunto de normas e procedimentos legalmente exigidos as
empresas/6rgios e funciondrios visando prevenir doenc¢as ocupacionais, acidentes de
trabalho e proteger a integridade fisica do trabalhador. A CLT, em seu artigo 162 determina
que as empresas/orgdos, de acordo com as normas a serem expedidas pelo Ministério do
Trabalho estardo obrigadas a manter servigos especializados em seguranc¢a e medicina do
trabalho. Também de acordo com a legislagdo, dependendo do niimero de funcionarios e o
grau de risco oferecido no desempenho da fungio (vide NR 04) a empresa/6rgao deve dispor
de estrutura e profissionais especializados na prépria sede ou terceirizar este servico.

2.2. Com a chegada do e-Social (projeto do Governo Federal que tem a finalidade de
integrar os dados gerados pelas empresas e 6rgaos publicos no que se refere as obrigagoes
acessorias trabalhistas, fiscais e previdenciarias, como pagamento de INSS, FGTS e auxilio-
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doenga, entre outras) a situagdo mudou, devido a obrigatoriedade de fornecer com a

frequéncia exigida, eventos referentes a laudos, programas e quaisquer afastamentos por
acidente de trabalho ou doenca nestes casos, a informacao deve ser prestada imediatamente.
Enfatizamos que a demanda da contratagdo decorre da necessidade da implantagao de
informacdes dos laudos técnicos das condigdes ambientais do trabalho, contemplando a
analise das atividades desempenhadas na Casa, através dos servidores vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social-RGPS, e respectivo envio do evento S-2240, atendendo as
exigéncias do Decreto n® 8373/2014, bem como a elaboragdo e atualizagao mensal dos
referidos laudos das condi¢des ambientais do trabalho, contemplando a andlise das
atividades desempenhadas no ambito da Cdmara Municipal de Icapui, através dos servidores
vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social-RGPS.
2.3. Diante das justificativas apresentada, vimos a necessidade de determinar as condi¢des

. ambientais de trabalho dos servidores, levantamento das condigdes ambientais dos locais de
trabalho, das funcdes e atividades desenvolvidas pelos servidores, especificando ou nado a
necessidade de aposentadoria especial, entre outras informagdes exigidos pelo e-Social -
Sistema de Escrituragdo Digital das obrigagdes Fiscais, Previdencidria e Trabalhista.
Constatamos a necessidade de realizagdo do presente processo pela Camara Municipal de
Icapui.
2.4. Esta contratagio visa atender 3s necessidades da Cidmara Municipal de Icapui,
garantindo conformidade com a legislagdo vigente, precisdo na transmissdo dos dados e
seguran¢a no ambiente de trabalho. A expertise de uma empresa especializada assegurara
que todos os requisitos legais sejam cumpridos, evitando penalidades e promovendo um
ambiente de trabalho seguro e saudavel para os servidores municipais.
2.5. 0 quantitativo estabelecido no Termo de Referéncia foi determinado com base na
necessidade dos servigos, conforme solicitado no Documento de Formaliza¢do de Demanda.
2.6. A fundamentagio deste processo encontra-se na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021, com suas alteragdes posteriores, na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, na Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD - Lei Geral de Protegdo de
Dados), além das demais disposicoes legais aplicaveis.
2.7. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme
detalhamento a seguir:

e 2.7.1. ID PCA no PNCP: 35050442000127-0-000001/2026

2.7.2. Data de publica¢do no PNCP: 13/05/2025.

2.7.3. Id do item no PCA: 12.

2.7.4. Classe/Grupo: Empresa para Servigos Técnicos e Profissionais Diversos.

3. DA MODALIDADE DA DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA
3.1. Dispensa Eletrénica, do Tipo Menor Prego Global.

4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1. Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT): Elaboragio de

documento pelo profissional habilitado - Engenheiro de Seguranga do Trabalho - o qual

executara levantamento de todas as dreas da Cadmara de Icapui, com avaliagdo (qualitativas e

quantitativas), ruido, calor, condi¢des de conforto, com emissdo de relatérios e de ART

(anotagdo de responsabilidade técnica) do profissional habilitado. Avaliando riscos fisicos

(NR 17), biolégicos (NR 15);

4.2. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR): Elaboragdo de documento de acordo

com o levantamento realizados das 4reas das avaliagdes riscos fisicos (NR 17), bioldgicos e :

quimicos (NR 15), que sera realizado por profissional habilitado - Engenheiro de Seguranga{;* l\
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do Trabalho, de acordo com emissdao de documento base Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho - LTCAT;
4.3. Gestdo e-Social - SST: Envio dos eventos das movimentagdes no e-Social: 5-2210
(comunicagio de acidente de trabalho) e S-2240 (condi¢des ambientais de trabalho). O envio
sera realizado dos servidores vinculados ao RGPS;

4.4, Elaboragdo de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

4.5. Os relatorios e recibos serdo entregues impressos.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
5.1. A solugdo proposta consiste na contratagao de empresa especializada para realizar a
gestdo completa das informagdes de Satide e Seguranca do Trabalho (SST) exigidas pelo e-
Social, garantindo a coleta, organizagdo, tratamento e transmissdo dos eventos obrigatérios,
N especificamente o S-2210 (Comunicagdo de Acidente de Trabalho), S-2240 (Condigdes
Ambientais do Trabalho e Fatores de Riscos) e demais dados correlatos. A contratada devera
assegurar a conformidade legal de todos os registros, prazos e arquivos eletrénicos enviados,
mantendo alinhamento com as normativas vigentes, de modo a assegurar a plena execugao
da 42 fase do e-Social SST no &mbito da Cimara Municipal de Icapui.
5.2. Além da transmissdo dos eventos, a solugdo compreende a elaboragao dos documentos
técnicos essenciais a gestdo de SST, incluindo o PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos),
o LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho) e o PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciério), bem como todos os laudos e relatérios necessarios para
caracterizacdo dos riscos ocupacionais. A empresa contratada devera realizar avaliagdo
detalhada dos ambientes de trabalho, proceder as medigdes e analises exigidas, produzir
laudos conclusivos e disponibilizar orientagdes técnicas para adequagdo das condigdes
laborais, assegurando que a Cadmara Municipal permaneca em conformidade com as
obrigacdes previdencidrias, trabalhistas e de seguranca previstas nas legislagcdes pertinentes.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A empresa contratada devera atender aos requisitos exigidos no Termo de Referéncia,
nos itens que lhe compete, tendo como obrigagdes principais, que os itens ofertados atendam
todas as exigéncias de especificagdo e atendendo as normativas, que couber.

6.2. Pretende-se licitar o objeto descrito no Termo de Referéncia ao Menor Prego Global.
6.3. A contratagdo devera observar os seguintes requisitos:

6.4. A prestacdo dos servigos constante neste Termo devera ocorrer em data, horario e local
definidos pela Camara Municipal de Icapui.

6.5. A Contratada devera observar, no que couber, os Critérios de Sustentabilidade,
consoante ao Art. 52 da Instru¢do Normativa n® 1, de 19 de janeiro de 2010.

6.6. Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6.7. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1. A prestacio dos servigos se dard apés a emissao da Ordem de Servigo, de acordo com a

necessidade da Camara Municipal de Icapui;

7.1.2. Os servicos deverdo ser prestados por profissionais qualificados, seguindo

rigorosamente as instrugoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

7.1.3. A execugdo dos servigos podera ocorrer de forma presencial na sede da Camara i

Municipal de Icapui, situada a Rua Joca Galdino, n® 125, Centro, Icapui - CE, CEP: 62.810-000, \\
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e/ou de maneira remota, utilizando-se de recursos tecnolégicos adequados para garantir a
continuidade, eficiéncia e regularidade das atividades, conforme necessidade e conveniéncia
da administragao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstincias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §59).
8.3. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
e contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput).
8.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133 /2021, art. 117, §19).
8.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §292).
8.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);
8.7. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogagao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
8.8. 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).
8.9. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de Apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23,1 e I, do Decreto n? 11.246, de 2022).
8.10. Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 23, IV).
8.11. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo
para representi-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
8.12. A indicacdo ou a manutengio do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgédo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19);
8.13. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugio ou de materiais nela empregados (Lei n®
14.133/2021, art. 119).
8.14. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razio da execucdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzird essa

c
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responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133
/2021, art. 120).
8.15. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121,
caput).

8.16. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nio
podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).

8.17. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

8.18. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
~ providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e ap6s atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2. Para realiza¢ao dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagdo.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 62, INCISO XXIII,

ALINEA ‘H’, DA LEI N2 14.133/2021)

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de

Licitagdo sob a forma eletronica, com fundamento na hipdtese do art. 28 da Lei n®

14.133/2021, com adog3o do critério de julgamento pelo Menor Prego Global.

10.2. O envio de lances na dispensa sera realizado exclusivamente de forma eletronica e

permanecera aberto pelo periodo de 2 (duas) horas consecutivas;

10.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administra¢do verificardA o eventual

descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de

sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

10.4. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
biaadi Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Uniao (https: sancoes/cnep)

10.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também

de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as

sangbes impostas ao responsavel pela pritica de ato de improbidade administrativa, a

proibigdo de contratar com o Poder Pblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da

qual seja sécio majoritario.

10.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.8. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

10.9. O fornecedor sera convocado para manifestagio previamente a uma eventual negativa

de contratacio.

10.10. Caso atendidas as condi¢cdes para contratagdo, a habilitacio do fornecedor serd

verificada por meio da verificagdo das Certiddes Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
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Tributirios Federais, Estaduais e Municipais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
10.11. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.
10.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
10.13. Serdo aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.
10.14. Para fins de contratagio, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
b habilitagao:
10.14.1. Habilita¢do Juridica:
10.14.1.1. Cédula de identidade do responsavel legal ou dos s6cios;
10.14.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social com todos os aditivos ou sua
respectiva consolidagdo em vigor, devidamente registrados no 6rgio competente, e no caso
de sociedades por agdes, acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus atuais
administradores. Em se tratando de sociedades civis, inscri¢do do ato constitutivo,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio.
10.14.2. Habilitacio Fiscal, Social e Trabalhista:
10.14.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
10.14.2.2. Prova de inscrigio no cadastro do contribuinte estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante;
10.14.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante;
10.14.2.4. Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, através de Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS;
10.14.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacgao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
10.14.3. Qualificacdo Econémico-Financeira:
et 10.14.3.1. Balango Patrimonial e Demonstragdes contabeis dos 02 (dois) tltimos exercicios
sociais, ja exigiveis apresentados na forma da lei, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, devidamente assinado pelo seu
representante legal e por profissional contabil registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, registrado no 6rgao competente.
10.14.3.1.1. As empresas criadas no exercicio financeiro deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contibeis pelo Balango de
Abertura.
10.14.3.1.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ltimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
10.14.3.2. Demonstrativo de Indices Financeiros, extraidos dos balancos apresentados,
para fins de analise das condigdes financeiras da licitante. Os indices minimos serdo os
seguintes, apresentados em numeros inteiros e de até 02 (duas) casas decimais apos a
virgula, com arredondamento:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo > 1,00 .
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo (L u}\
Y
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’ SG Ativo Total > 1,00
( - Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante > 1,00
- Passivo Circulante
10.14.3.2.1. A licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente devera
comprovar que possui capital minimo equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total
estimado da contratagao.
10.14.3.3. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;
10.14.4. Qualificagido Técnica:
10.14.4.1. Comprovacdo de aptiddo técnica, compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta contratagdo ou com o item correspondente, mediante
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
10.14.4.1.1. Os atestados deverdo referir-se aos bens/servigos fornecidos no dmbito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
10.14.4.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram fornecidos os
bens, desde que solicitado no certame pelo Agente de Contratagdo.
10.14.4.3. Registro ou inscrigdo da licitante e dos responsaveis técnicos no Conselho
Regional de Engenharia (CREA), do seu domicilio sede, em plena validade;
10.14.5. Qualificagido Técnica Profissional:
10.14.5.1. Apresentacdo de Certiddao de Acervo Técnico CAT, expedida pelo CREA da regido
pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel, acompanhado de atestado de capacidade
técnica, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que
participardo dos servigos, que demonstre a Anotagao de Responsabilidade Técnica - ART ou o
- Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo a execugdo dos servigos objetos desta
licitagdo.
10.14.5.2. O responsavel técnico devera pertencer ao quadro permanente da empresa
licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste
certame, o s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social /estatuto social,
o administrador ou o diretor, o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante ou
com declaracio de compromisso de vinculagdo contratual futura, caso o licitante se sagre
vencedor do certame.
10.14.6. Exige-se ainda:
10.14.6.1. Declaragdo de conhecimento de todos os parametros e elementos dos servigos a
serem ofertados e que sua proposta atende integralmente aos requisitos constantes neste
edital;
10.14.6.2. Declaragio expressa de integral concorddncia com os termos deste edital e seus
anexos;
10.14.6.3. Declaragio expressa de que atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da CF/88;
10.14.6.4. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual .
descumprimento das condigdes de participagio, especialmente quanto a existéncia de san¢ao \p}ﬁ\
\
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que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:
10.14.6.4.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.14.6.4.2. Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

10.14.6.4.3. Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

10. 14644 Consulta Consolldada de Pessoa Juridica do TCU

10.14.6.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sdcio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve,
dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Piblico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.14.6.6. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.14.6.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros;

10.14.6.8. 0 fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacdo.

10.14.6.9. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condigdo de participagao.

10.14.6.10.Caso atendidas as condi¢bes de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores serd
verificada a documentagao exigida no item 9.13.

10.14.6.11.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagao.

10.14.6.12.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apés
solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagao.

10.14.6.13.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal, e (b) da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio.

10.14.6.14.Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
10.14.6.15.Ser4 inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagao, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenti-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

10.14.6.16.Na hipétese de o fornecedor nio atender as exigéncias para a habilitagéo, o 6rgao
ou entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as

condigdes de habilitagdo. N»\\
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10.14.6.17.Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugdo;

11.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Termo de Referéncia;

11.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspegoes realizadas;

11.4. Supervisionar a execu¢ao do objeto do Contrato, exigindo presteza na execugdo e
correcao das falhas eventualmente detectadas;

11.5. Aplicar 3 CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis;

11.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato;

11.7. Comunicar & CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
prestagdo dos servigos;

11.8. Prestar as informagoes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA;

11.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos necessarios para
cumprimento do objeto do Contrato;

11.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos locais de execugdo dos
servigos, como forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer natureza;

11.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizacdo;

11.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execucdo dos servigos;

11.13. Proceder com a avaliagdo dos servigos e ateste das respectivas faturas decorrentes;
11.14. A Administracio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do presente Termo de Referéncia,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de fato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

12.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-la junto a CONTRATANTE, que

devera responder pela fiel execugdo do contrato;

12.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal do contrato,
inerentes a execugdo do objeto contratual;

12.3. Sujeitar-se 3 mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes
formuladas;

12.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo dos servigos objeto do
Contrato;

12.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros por
culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da \x
~

(.‘}“
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relagio contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo dos servigos pela CONTRATANTE;

12.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo dos servigos pela
CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou
parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

12.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no aviso de dispensa
eletronica de licitagdo;

12.8. Providenciar que seus contratados portem documento de identificagdo quando da
execucao do objeto a CONTRATANTE;

12.9. Promover a execucio dos servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, em
observincia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela
boa técnica;

12.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre os diversos
artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatérios e documentacao
técnica a3 Administragao;

12.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE,
julgados necessarios a boa gestao do contrato;

12.12. Cumprir com os prazos, disposigdes e especificagoes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

12.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de
situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato,
por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;

12.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impeg¢am, mesmo que
temporariamente, a execugao dos servigos;

12.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua propriedade, de
forma a nio serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

12.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizagdo do
contrato, relatorios e outros documentos inerentes a execugdo dos servigos;

12.17. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes da CONTRATANTE obtidas em
funcio da execugdo dos servigos;

12.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranga e disciplina por este instituido, mantendo-os
devidamente identificados;

12.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de
transferir responsabilidade a outrem;

12.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

12.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando da execugdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;
12.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos Ou recursos sem prévia
autorizagao da CONTRATANTE;

12.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios para a prestagao dos
servigos;
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12.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus empregados,
quando em servigo nas dependéncias da CONTRATANTE;

12.25. Adotar préticas de sustentabilidade ambiental na execugdo dos servigos, quando
couber, nos termos das legislacdes em vigor;

12.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia
autorizacao da CONTRATANTE.

13. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Camara Municipal de 2026.

13.2. A contratagio sera atendida pela seguinte dotagao:

o Orgio: 01 - Cimara Municipal de Icapui

Unidade Or¢amentéria: | 01.01 - Cimara Municipal de Icapui

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00

Descrigao: Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Fonte: 1500000000 - Recurso Ordinario.

Projeto/Atividade: 2.001 - Manuten¢do e Funcionamento do Poder Legislativo

Classificagdo Econdmica: | Municipal.
3.3.90.39.00

Valor Reservado: R$ 39.200,04 (trinta e nove mil, duzentos reais e quatro
centavos).

14. DA VIGENCIA E PRORROGACAO
14.1. O prazo de vigéncia contratual sera até 31/12/2026, contados a partir da assinatura
do Termo Contratual, ndo sendo permitido sua prorrogagao.

Icapui - CE., 05 de dezembro de 2025.

- L,’] [u,FC LMA QCI’)JUF,A;

Luis Filipe Lima Reboucas
Diretor de Planejamento
NORMANDO Assinado de forma digital por
NONATO DA N

SILVA:03312691 397 Dados 2025.12051413:58 -0300
Normando Nonato da Silva

Presidente da CAmara Municipal de Icapui
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Claans ypacPt
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO CONTRATUAL

CONTRATO N° /__
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
COM A EMPRESA PARA O
FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

O municipio de Icapui, através de seu drgdo Legislativo Camara Municipal, Pessoa Juridica de Direito

Publico Interno, com sede a Rua Joca Galdino, n? 125, Centro, Icapui — Ceara, inscrita no CNPJ sob o n®

35.050.442/0001-27, neste ato representado pelo Presidente, Senhor Normando Nonato da Silva,

doravante denominado de CONTRATANTE, no final assinado, e do outro lado, a Empresa ;

"’ com sede na cidade de Estado do , a Rua/Av. , n° , Bairro

, inscrita no CNPJ/MF n° , representada pelo Sr. (a) ,

cadastrado (a) no CPF/MF sob o n° , residente na cidade de , a

, no final assinada, doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com a

Dispensa Eletrénica n° ____ e Processo Administrativo n° ____, resolvem firmar o presente Contrato,

em conformidade com as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, leis
pertinentes e mediante as Clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

1.1 — O presente Contrato tem como fundamento o art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores, publicado nesta data nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste Termo, independente de transcri¢do.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1 - O presente instrumento tem por objeto a Contratagdo de Empresa Especializada visando a Gestao
das Informagdes dos Eventos de SST (Saude e Seguranca do Trabalho) para o E-Social com transmissdo
dos eventos S-2210-CAT/S-2240 - Condicdes Ambientais do Trabalho (Fatores de Riscos), com
Elaboragdo de laudos, PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo técnico das
condicdes ambientais do trabalho, PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, para realizacdo da 42 fase
do e-social SST, para atender as necessidades da Camara Municipal de Icapui.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO
3.1 — O valor global do presente contrato é de RS ( ), conforme
detalhamento abaixo:

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. | o ii0 FOTAL

Contratagdo de Empresa Especializada
visando a Gestdao das Informagdes dos
Eventos de SST (Salide e Seguranga do
Trabalho) para o E-Social com transmissdao
o1 dos eventos  S-2210-CAT/S-2240 - 12 SErvigo

Condi¢ées Ambientais do Trabalho (Fatores
de Riscos), com Elaboragao de laudos, PGR -
Programa de Gerenciamento de Riscos,
LTCAT - Laudo técnico das condigbes
ambientais do trabalho, PPP - Perfil

[
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Profissiografico Previdenciario, para
realizacdo da 42 fase do e-social SST, para
atender as necessidades da Camara
Municipal de Icapui

TOTAL

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugdo;
4.2. Encaminhar formalmente as demandas de servigos, de acordo com os critérios estabelecidos no
Termo de Referéncia;
4.3. Receber o objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a proposta aceita,
conforme inspecdes realizadas;
| 4.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo presteza na execugdo e correcdo das
falhas eventualmente detectadas;
4.5. Aplicar 3 CONTRATADA as sang¢Bes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;
4.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos preestabelecidos
em Contrato;
4.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagdo dos
Servigos;
4.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA;
4.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos necessarios para cumprimento do
objeto do Contrato;
4.10. Assistir a equipe técnica da CONTRATADA na indicacdo dos locais de execugdo dos servigos, como
forma de prevenir a ocorréncia de danos de qualquer natureza;
4.11. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condi¢Bes estabelecidas neste Termo
de Referéncia, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizacdo;
4.12. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugao dos
servigos;
4.13. Proceder com a avaliacdo dos servicos e ateste das respectivas faturas decorrentes;
4.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de fato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto e, ainda:

5.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representd-la junto 8 CONTRATANTE, que devera responder
pela fiel execucdo do contrato;

5.2. Atender prontamente quaisquer orientagbes e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a
execucdo do objeto contratual;

5.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

5.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo dos servigos objeto do Contrato;

5.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo
de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo

I3
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excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdao dos
servigos pela CONTRATANTE;
5.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE,
cujo representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necessdria;
5.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no aviso de dispensa eletronica de licitacdo;
5.8. Providenciar que seus contratados portem documento de identificacdo quando da execugao do
objeto a CONTRATANTE;
5.9. Promover a execucdo dos servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, em observancia
as normas legais e regulamentares aplicdveis e as recomendacdes aceitas pela boa técnica;
5.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre os diversos artefatos e
- produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatérios e documentagdo técnica a
Administragdo;
5.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, julgados
necessdrios a boa gestdo do contrato;
5.12. Cumprir com os prazos, disposicdes e especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
5.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de situagdes especificas
que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato, por razdes alheias ao controle da
CONTRATADA;
5.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impegam, mesmo que temporariamente, a
execucdo dos servigos;
5.15. Manter identificados todos os materiais e equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;
5.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizagdo do contrato,
relatérios e outros documentos inerentes a execucdo dos servigos;
5.17. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes da CONTRATANTE obtidas em fun¢dao da
execuc¢do dos servicos;
5.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE, aos regulamentos de seguranga e disciplina por este instituido, mantendo-os
devidamente identificados;
5.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de transferir
responsabilidade a outrem;
5.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-los na época prépria, uma vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;
5.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da execucdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas
dependéncias da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;
5.22. Abster-se de remanejar ou desativar equipamentos ou recursos sem prévia autorizagao da
CONTRATANTE;
5.23. Fornecer a sua equipe técnica todos os materiais necessarios para a prestagao dos servigos;
5.24. Responder por quaisquer acidentes de que possam sofrer os seus empregados, quando em
servico nas dependéncias da CONTRATANTE;
5.25. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execugdo dos servigos, quando couber, nos
termos das legislagdes em vigor;
5.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autorizacdo da
CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO
' 6.1. O prazo de vigéncia contratual sera até 31/12/2026, contados a partir da assinatura do Termo
Contratual, ndo sendo permitido sua prorrogacdo.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias mediante apresentacdo da Nota Fiscal e apds
atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2. Para realizagio dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagdo.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

o/ 8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total
ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n2 14.133/2021, art. 115, §52).
8.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput).
8.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §19).
8.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n?
14.133/2021, art. 117, §2¢9).
8.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22,V);
8.7. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagdao contratual

- (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).
8.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,
).
8.9. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condicoes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
Apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022).
8.10. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, V).
8.11. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para
representa-lo na execucdo do contrato. (Lei n? 14.133/2021, art. 118).
8.12. A indicagio ou a manutengdo do preposto da empresa poderéd ser recusada pelo orgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade (IN 5, art. 44, §19)

q

e R LS ALY = R

Rua Joca Galdino, 125, Centro, Icapui/CE, CEP: 62810-000 | Telefone: (88) 34321230
CNPJ: 35.050.442/0001-27 | E-mail: camaraicapuice@hotmail.com | www.cmicapui.ce.gov.br




ICAPUI

8.13. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,

no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes

resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados (Lei n? 14.133/2021, art. 119).

8.14. O contratado serda responsavel pelos danos causados diretamente 3 Administragdo ou a terceiros

em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o

acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133 /2021, art. 120).

8.15. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, caput).

8.16. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo

transferird 3 Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do

contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, §19).

8.17. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito
"/ sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem

eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

8.18. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §32).

CLAUSLA NONA - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

9.1.1. A prestacdo dos servicos se dard ap6s a emissdo da Ordem de Servico, de acordo com a
necessidade da Camara Municipal de Icapui;

9.1.2. Os servicos deverdo ser prestados por profissionais qualificados, seguindo rigorosamente as
instrugdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.1.3. A execucdo dos servicos poderd ocorrer de forma presencial na sede da Camara Municipal de
Icapui, situada 3 Rua Joca Galdino, n? 125, Centro, Icapui - CE, CEP: 62.810-000, e/ou de maneira
remota, utilizando-se de recursos tecnoldgicos adequados para garantir a continuidade, eficiéncia e
regularidade das atividades, conforme necessidade e conveniéncia da administracao.

CLAUSULA DECIMA- DAS ALTERACOES CONTRATUAIS:

10.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressdes dos materiais contratados, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato, conforme o disposto no art. 125, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragces previstas no

art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento

dos servicos pliblicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa

durante a dispensa eletrénica ou a execugdo do contrato;

i) Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; ™N V}Q\
i~
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k) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigbes de
participacdo, quanto ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

1) Considera-se como comportamento inidéneo da mesma forma as condutas dos arts. 337-F, 337-1, 337-
L e 337-0 do Cédigo Penal.

m) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

n) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem a) item 11.1. deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens a) a m) do item 11.1;

c) Impedimento de licitar e contratar no dambito da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens b) a g) do item 11.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens h) a |) do item 11.1, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposigdo da penalidade mais grave.

11.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes
dos 6rgdos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

11.6. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prdtica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

11.7. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apurac¢ao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente puiblico.

11.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatdrio, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.
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PODER LEGISLATIVO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL:
12.1 - O instrumento contratual podera ser rescindido de conformidade com o disposto nos arts. 115 a
123 da Lei n® 14.133/2021;

12.2 — Na hipodtese de ocorrer a rescisao administrativa prevista no art. 138 da Lei n? 14.133/2021, a
CONTRATANTE sao assegurados os direitos previstos no art. 138, § 22 da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO DO OBJETO:
13.1 — A execucao do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal de Contrato, de acordo com o
estabelecido no Art. 117 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
14.1 — As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da Dotag¢do
L Orgamentaria n° 01.01.01.031.0101.2.001, elemento de despesa n? 3.3.90.39.00.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 — Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 165 da Lei n®
14.133/2021;

15.2 — Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita pelo
Representante Legal da recorrente dirigida a Cdmara Municipal;

15.3 — Os recursos serdo protocolados na Camara Municipal de Icapui e encaminhados a autoridade que
exarou a decisdo recorrida.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:
16.1 — Para dirimir qualquer controvérsia decorrente deste Contrato, o Foro competente é o do
Municipio de Icapui, Estado do Ceard, em obediéncia disposto ao artigo 92, § 12 da Lei 14.133/2021.

E, estando as partes acertadas, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vias, perante duas
testemunhas que também o assinam, para que produzam seus juridicos e legais efeitos.

-
Icapui-CE, __ de de
Presidente da Cadmara Municipal Responsavel pela Contratada
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
01) 02)
CPFn® CPFn®
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